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DEL EILINIO VISUOTINIO TEISEJU SUSIRINKIMO 2020 M. LAPKRICIO 6 D.
DARBOTVARKES

Nacionaliné teismy administracija teikia Teiséjy tarybai svarstyti Visuotinio teiséjy
susirinkimo (toliau — Susirinkimas) 2020 m. lapkri¢io 6 d. darbotvarkés (programos) (toliau —
Darbotvarké) projekt.

Primename, kad Susirinkimo darbotvarkés projekta sudaro Teiséjy taryba, tvirtina
Susirinkimas. Klausimus, jtrauktinus j Susirinkimo darbotvarke, turi teise sitlyti teiséjai, kartu
pateikdami sitilomy klausimy medZiaga bei sprendimy projektus, jei jie butini. Susirinkimo
darbotvarkés projektas kartu su kita posédzio medZiaga turi biiti parengtas ne véliau kaip likus 5
dienoms iki Susirinkimo (aktualios redakcijos Visuotinio teiséjy susirinkimo darbo reglamento (toliau
— Susirinkimo darbo reglamentas), 10, 19, 12 punktai).

Dél Darbotvarkeés papildomy klausimy

Po preliminaraus Darbotvarkeés projekto pateikimo Salies teis¢jams buvo gauti du pasitilymai
| Darbotvarke jtraukti papildomus Susirinkime svarstytinus klausimus:

1. Klaipedos apylinkés teismo 2020 m. spalio 1 d. rastas Nr. 1R-44407 ,Dél eilinio
Visuotinio teis€jy susirinkimo darbotvarkés®, kuriuo Susirinkime siiloma balsuoti dél kreipimosi }
Lietuvos Respublikos Prezidents ir Lietuvos Respublikos teismingumo ministrg su praSymu inicijuoti
Lietuvos Respublikos teiséjy atlyginimy jstatymo 5 straipsnio 2 dalies ir 6 straipsnio pakeitimus,
kuriais: teiséjams biity numatytas priedo uZ iStarnautus Lietuvos valstybei metus perskai¢iavimas
kasmet; biity numatyta galimybé mokéti teis¢jams priemokg uz papildoma darbo kriivj pagal jstatymy
leidéjo ar Teiséjy tarybos nustatyta tvarka.

2. Kauno apygardos teismo pirmininko N. Meilucio sililymas balsuoti dél vieSo Teiséjy
tarybos posédziy transliavimo teiséjy bendruomenei. Kartu su siilymu pridétas Susirinkimo sprendimo
projektas.

AtsiZvelgiant | pateiktus teis€jy sitlymus teikiame Darbotvarkés projekta su papildomai
jtrauktais klausimais pagal teiséjy sitilymus.

Dél papildomy Darbotvarkés klausimy praneséjy

Pries priimant sprendimg deél Darbotvarkés projekto, sitilytina spresti, kas Darbotvarkéje bus
nurodyti papildomai jtraukty klausimy prane$éjais. Paminétina, kad Kauno apygardos teismo
pirmininkas informavo, jog klausima Susirinkime pageidauja pristatyti jis arba tai galéty padaryti
Teis¢jy tarybos naré¢ A. Hadrovska. Klaipédos apylinkés teismas dél prane§éjo nepasisake.
Vadovaujantis Susirinkimo darbo reglamento 21 punktu, praneSima darbotvarkés klausimu pristato
klausimg j darbotvarke pasiiiles jtraukti teiséjas arba Susirinkimo pirmininkas.

PRIDEDAMA:

1. Eilinio Visuotinio teis¢jy susirinkimo 2020 m. lapkri¢io 6 d. programos (darbotvarkeés)
projektas, 1 lapas.

2. Klaipédos apylinkés teismo 2020 m. spalio 1 d. rastas Nr. 1R-44407 ,D¢l eilinio
Visuotinio teis¢€jy susirinkimo darbotvarkes®, 16 lapy.
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3. Kauno apygardos teismo pirmininko 2020 m. spalio 15 d. el. laiSkas su priedu, 2 lapai.
4. Teiséjy tarybos protokolinio nutarimo projektas, 1 lapas.

—

Direktoré l 0'/’ Natalija Kaminskiené

Ina Kalvaitiené, tel. (8 5) 251 4180, el. p. ina.kalvaitiene @teismai.lt



Projektas
EILINIS VISUOTINIS TEISEJU SUSIRINKIMAS 2020
PRELIMINARI PROGRAMA
2020 m. lapkric¢io 6 d. nuotolinis posédis

8.00-10.30

Teisé¢ju tarybos nariy rinkimy balsavimo rezultaty skaidiavimas,
Visuotinio teis¢ju susirinkimo balsy skai¢iavimo komisijos protokolo
surasymas

10.30-11.30

Dalyviy registracija (teismy grupémis)

11.30-11.40

IZanginis Zodis
Visuotinio teiséjy susirinkimo pirmininkas

11.40-12.00

Sveikinimo Zodis

Teiséjy tarybos pirmininkas

Lietuvos Respublikos Prezidentas
Lietuvos Respublikos Seimo Pirmininkas
Lietuvos Respublikos teisingumo ministras

12.00-12.05

Visuotinio teis¢jy susirinkimo kvorumo duomeny paskelbimas
Teiséjy tarybos pirmininkas

12.05-12.07

Visuotinio teisé¢jy susirinkimo pirmininko prisistatymas

12.07-12.09

Visuotinio teiséjy susirinkimo sekretoriaus pristatymas

12.09-12.15

Visuotinio teis¢jy susirinkimo Balsy skai¢iavimo komisijos pristatymas

12.20-12.30 Visuotinio teiséjy susirinkimo lapkri¢io 6 d. posédzio darbotvarkés
tvirtinimas

12.30-12.40 Teis¢jy tarybos veiklos ataskaitos pristatymas
Teiséjy tarybos pirmininkas

12.40-12.50 Teiséju garbés teismo ataskaitos pristatymas
Teiséjy garbés teismo pirmininkas

12.50-13.05 Dél Teiséjy atlyginimy jstatymo keitimo iniciatyvos
Praneséjas

13.05-13.20 D¢l Teiséju tarybos posédziy vieSo transliavimo
Praneséjas

13.20-13.30 Muzikiné programa

13.30-14.00 Diskusija - ,,Teismy ateitis: vizija, misija, strategija® (moderuoja —
politologé Rima Urbonaité)
Lietuvos Auks$ciausiojo Teismo Civiliniy byly skyriaus pirmininké Sigita
Rudénaite
Vilniaus universiteto prof. dr. Vytautas Mizaras

14.00-14.10 Muzikiné programa

14.10-14.20 Teismy sistemos apdovanojimuy jteikimas

14.20-14.40 Teis¢jy tarybos balsavimo rezultaty paskelbimas, tvirtinimas

14.40-15.00 Spaudos konferencija




Projektas
TEISEJU TARYBA
Protokolinis nutarimas
2020 m. d. Nr.

Vilnius

1. Pritarti eilinio Visuotinio teiséjy susirinkimo 2020 m. lapkri¢io 6 d. darbotvarkes projektui
(toliau — Darbotvarkeés projektas).

2. Pavesti Nacionalinei teismy administracijai teikti Darbotvarkés projekta §. m. eiliniam
Visuotiniam teisejy susirinkimui (lapkric¢io 6 d. posédZiui) jo darbo reglamente nustatytais terminais.

Pirmininkas
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BiudzZetiné jstaiga, S. Daukanto g. 8, LT-92129 Klaipéda,
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Nacionalinei teismy administracijai 2020-10-01 Nr. 1R-44407
L. Sapiegos g. 15

Vilnius

El pasias: info@teismai.lt

Kopija
Teiséjy tarybai

DEL EILINIO VISUOTINIO TEISEJU SUSIRINKIMO DARBOTVARKES

Vadovaudamiesi Visuotinio teis¢jy susirinkimo darbo reglamento, patvirtinto
Visuotinio teiséjy susirinkimo 2008 m. lapkri¢io 14 d. sprendimu Nr. 12P-9-(7.2.2) (Visuotinio
teiséjy susirinkimo 2012 m. lapkriio 9 d. sprendimo Nr. 12P-12-(7.2.2) redakcija), 10 punktu
praSome jtraukti | eilinio Visuotinio teiséjy susirinkimo, vyksian¢io 2020 m. lapkri&io 3-6 d.,
darbotvarke §j Klaipédos apylinkés teismo teiséjy sitilomg klausima:

Del kreipimosi | jstatymy iniciatyvos teise turin€ius asmenis Lietuvos Respublikos
Prezidentg ir Lietuvos Respublikos teisingumo ministra su prasymu inicijuoti Lietuvos Respublikos
teiséjuy atlyginimy jstatymo (toliau — Teiséjy atlyginimy jstatymas) 5 straipsnio 2 dalies ir 6 straipsnio
pakeitimus.

Motyvai:

1. Teis¢jy atlyginimy jstatymo $ straipsnio 2 dalyje yra numatytas priedas u? itarnautus
Lietuvos valstybei metus po 3 procentus uz kiekvienus 3 metus. Karjeros valstybés tarnautojams
pagal Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos istatymo 30 straipsnio 2 dalj &is priedas yra mokamas
uz kiekvienus tarnybos Lietuvos valstybei metus po vieng procenta. Prasome suvienodinti priedo uz
stazg Lietuvos valstybei mokéjimo tvarka ir teiséjams nustatyti priedo uz staza mokéjima kaip ir
valstybés tarnautojams, t. y. uz kiekvienus metus po viena procenta. Nematome priezas¢iy, kodél
teis¢jams priedas uz stazg turéty biiti mokamas kitokia tvarka. Susidaro dviprasmika situacija, pvz.,
kai valstybeés tarnautojas — teiséjo padéjéjas, gaves prieda uz stazg — 5 procentus, jj paskyrus teiséju
— gauna tik 3 procentus. Manome, kad kasmetinis priedo uZ staza padidinimas bty labiau
motyvuojantis. PaZymétina, kad bendras teismy teiséjy darbo stazas nuo to nesikeis. Manome, kad §i
pataisa atlyginimy biudZetui jtakos nedaryty.

2. Teisejy atlyginimy jstatymo 6 straipsnyje numatyta, kokiais atvejais teiséjui gali bati
mokama vienkartiné priemoka.

Sis teisinis reglamentavimas nenumato galimybes apmokeéti teiséjui uz padidéjusj darbo
kravj kai: yra neuzpildyti teiséjy etatai, teiséjas ilga laiko tarpa yra nedarbingas, yra vaiko auginimo
atostogose ar pan. Siuo metu nesanéio teiséjo darbas paskirstomas kitiems teiséjams, o uz tai atlyginti
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néra teisinés galimybés, tokiu blidu paZeidZiamas konstitucinis teisingo apmokéjimo uZz darbg
principas. Pavyzdziui, Klaipédos apylinkés teismo Klaipédos miesto rimuose ilgg laiko tarpg triksta
trijy teis¢jy: nuo 2018 m. liepos 17 d. — baudZiamasias ir administraciniy nusizengimy bylas
nagrinéjancios teiséjos, teiséjai esant vaiko prieZifiros atostogose, nuo 2020 m. vasario 14 d. —
baudZiamgsias ir administraciniy nusiZengimy bylas nagrinéjanéio teiséjo, teiséjg atleidus i3 teiséjo
pareigy, sulaukus statyme nustatyto pensinio amzZiaus, nuo 2019 m. spalio 9 d. — civilines bylas
nagrinéjancios teiséjos, teiséjai esant vaiko prieZifiros atostogose.

PaZymétina, kad pareiga taisyti §] teisés aktg kyla ir i§ Lietuvos Respublikos
Konstitucinio teismo nutarimo. 2011 m. vasario 14 d. Lietuvos Respublikos Konstitucinio Teismo
nutarimu pripaZinta, Lietuvos Respublikos teiséjy atlyginimy jstatymo 6 straipsnio 1 dalis (Zin.,
2008, Nr. 131-5022) tiek, kiek ribojama teiséjy teisé gauti teisingg atlyginimg uZ vir§valandinj darba,
uZ darbg Sventiy ir poilsio dienomis, priestarauja Lietuvos Respublikos Konstitucijos 48 straipsnio 1
dalies nuostatai ,,Kiekvienas Zzmogus <...> turi teisg <...> gauti teisingg apmokéjimg uz darbg <..>*,
konstituciniam teisinés valstybés principui (Zin., 2011, Nr. 20-967).

Teiséjy tarybos nutarimu yra i§sprestas teiséjy apmokéjimo uz vir§valandinj darba, uz
darbg poilsio ir Svenciy dienomis klausimas, ta¢iau nesprendziama dél galimybés imokéti teiséjams
priemokas uZ padidéjusj darby mastg arba padidéjusj darbo kriivi. PaZymétina, kad darbo kriivis
daZnai biina padidejgs atsizvelgiant j uZsitgsiancias teiséjy atrankos procediras bei teiséjams suteikty
vaiko priezitiros atostogy laikotarpius. Manome, kad $is klausimas yra aktualus visiems teismams ir
teiséjams, siekiant uZztikrinti Lietuvos Respublikos Konstitucijos 48 straipsnio 1 dalies nuostatos
»Kiekvienas Zmogus <..> turi teisg <...> gauti teisinga apmokéjimg uz darbg <...>* jgyvendinima,
todél praome inicijuoti Sios jstatymo normos pakeitima.

PaZymétina, kad §io pakeitimo jgyvendinimui papildomy 1é3y i§ Valstybés biudZeto
nepraSoma, nes priemoka mokama tik i3 teiséjy atlyginimams skirty 1é3y, naudojant nesanéiy teiséjy
sutaupytg darbo uzmokescio fonda. Teiséjy etatai yra finansuojami 100 procenty, taigi priemokos
blity nustatomos neperzengiant numatyty asignavimy. Teiséjy taryba turéty nustatyti priemoky dydj,
Ju mokejimo tvarka, jvertinti kriivj, nuo kurio mokama priemoka.

Siuo klausimu 2020 m. sausio 9 d. rastu | Teiséjy taryba jau kreipési ir Vilniaus miesto
apylinkés teismo pirmininkas. Tagiau Teiséjy taryba 2020 m. vasario 28 d. posédyje apsvars&iusi
praSymg, protokoliniu nutarimu nutaré neinicijuoti kreipimosi dél Lietuvos Respublikos teiséjy
atlyginimy jstatymo 6 straipsnio pakeitimy. Atkreiptinas démesys, kad 2020 m. vasario 28 d. Teiséjy
tarybos posédZio medziagos projekte visgi buvo pasisakyta, kad tikslinga parengti Teiséjy atlyginimo
istatymo pakeitimo projekta. Taigi, galime daryti i§vada, kad ir Teiséjy taryba Siuo klausimu nebuvo
vieningos nuomones.

Kadangi $is klausimas aktualus visy instancijy teismy teiséjams, manome, kad jis visos
teismy bendruomenés turéty biiti apsvarstytas Eiliniame visuotiniame teiséjy susirinkime priimant
Eilinio visuotinio teiséjy susirinkimo sprendima.

PraSome jtraukti i Eilinio visuotinio teiséjy susirinkimo darbotvarke ir sudaryti
galimybes teisé¢jams balsuoti dél:

1. Pritarimo, kad reikalinga kreiptis j Lietuvos Respublikos Prezidents ir Lietuvos Respublikos
teisingumo ministrg su praSymu inicijuoti Lietuvos Respublikos teiséjy atlyginimy jstatymo
5 straipsnio 2 dalies pakeitima, numatantj, kad priedas uZ i§tamautus Lietuvos valstybei metus
biity perskaiiuojamas kasmet.

2. Pritarimo, kad reikalinga kreiptis j Lietuvos Respublikos Prezidentg ir Lietuvos Respublikos
teisingumo ministra su pra§ymu inicijuoti Lietuvos Respublikos teiséjy atlyginimy jstatymo
6 straipsnio pakeitimus numatant galimybe mokéti teiséjams priemoks uZ papildoma darbo
kriivj pagal jstatymy leidéjo ar Teiséjy tarybos nustatyta tvarka.

Teisme jdiegta ir sertifikuota kokybés vadybos sistema
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Klausimy formuluoté gali biiti kei¢iama nekei€iant turinio esmes.

PRIDEDAMA:

1. Vilniaus miesto apylinkés teismo 2020 m. sausio 9 d. rasto Nr. V2-35 skirto Teiséjy tarybai ,,Dél
Teiséjy tarybos 2018 m. balandZio 27 d. nutarimo Nr. 13P-39-(7.1.2) pakeitimo* kopija, 1 egz. 3
lapai.

2. Nacionalinés teismy administracijos 2020 m. vasario 24 d. rasto Nr. 4R-326-(1.17) ,,Dél Vilniaus
miesto apylinkés teismo rasto” su priedais kopija, 1 egz., 9 lapai.

3. Teiséjy tarybos 2020 m. kovo 4 d. rajto (atsakymo) Nr. 36P-39-(7.1.10) ,,Dél Teiséjy tarybos 2018
m. balandZio 27 d. nutarimo Nr. 13P-39-(7.1.2) pakeitimo™ kopija, 1 egz., 1 lapas.

Teismo pirmininkas Svajiinas Bliudsukis

Teisme jdicgta ir sertifikuota kokybés vadybos sistema /<" FGWE!
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VILNIAUS MIESTO APYLINKES TEISMAS

BiudZetiné jstaiga. Laisves pr. 79A. LT-05274 Vilnius. tel. (8 5) 262 4589. (8 3) 277 9946.
faks. (8 3) 274 0357. (8 5) 274 0296. ¢l. p. vilniaus.apy linkesaieismas.t
Duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre. kodas 302942160

Teiséjy tarybai

L. Sapiegos g. 13,
LT-10312, Vilnius
El p info@teismai.lt

DEL TEISEJU TARYBOS 2018 M. BALANDZIO 27 D. NUTARIMO
Nr. 13P-39-(7.1.2) PAKEITIMO

2020-01-09 Nr. V2-34

Lietuvos Respublikos teis¢jy atlyginimy 2008 m. lapkri¢io 6 d. jstatymo Nr. X-1771
6 straipsnio 1 dalyje nustatyta, kad bendrosios kompetencijos ir specializuoty teismy teiséjams
mety pabaigoje uz virdvalandinj darby, darbg poilsio ir dvenciy dienomis atliekant teis¢jo
funkcijas, nurodytas BaudZiamojo proceso kodekse, Civilinio proceso kodekse bei kituose
jstatymuose, iSmokama ne didesné kaip pareiginés algos dydZio vienkartingé priemoka. Sio
straipsnio 2 dalyje nustatyta, kad minéto straipsnio | dalyje nurodyty priemoky dydZiy nustatymo
ir iSmokejimo sglygas ir tvarkg nustato Teiséjy taryba. Jgyvendindama pastargjg nuostatg Teisejy
taryba 2014 m. gruodzio 19 d. nutarimu Nr. 13P-167-(7.1.2) patvirtino ~Pavyzdinj kompensavimo
teis¢jams uz virdvalandinj darbg. darbg poilsio ir $vengiy dienomis bei budéjima tvarkos aprasa™.
Sis aprasas pakeistas ir isdéstytas nauja redakcija Teiséjy tarybai priémus 2018 m. balandzio 27 d.
nutarimg Nr. 13P-39-(7.1.2). kuriuo patvirtintas ,.Kompensavimo teisejams uz darbg poilsio ir
Sventiy dienomis bei budéjimg tvarkos apra3as®. Pastaruoju dokumentu Teiséjy taryba eliminavo
»VirSvalandinio darbo“ savoka ir galimybe uz virsvalandinj darba apmokéti teiséjams.

Tokia Teisgju tarybos pozicija i§ esmés suprantama jvertinus tai, kad néra jokiy teisés akty.
nustatangiy, kiek vienas teiséjas per konkrety laikotarpj turi (gali) iSnagrinéti byly, taip pat ir
atsizvelgiant j naujos redakeijos Teismy jstatymo 44' straipsnio | dalies reglamentavimg. kuriame
nustatyta, jog teis¢jas savo darbo laikg planuoja ir organizuoja savarankidkai, isskyrus proceso
istatymuose nustatytus atvejus. Vis tik manome, kad tokiu biidu sudaroma prielaida manyti. kad
Jokios objektyvios aplinkybés negali nulemti to, jog teis¢jas gali biti priverstas jtempty protinj
darbg dirbti daugiau, nei jis fiziologiSkai ar psichologiskai gali tai daryti. nepakenkdamas savo
sveikatai bei neaukodamas asmeninio gyvenimo. Manome, kad objektyviai 3iuo metu
didZiuosiuose Lietuvos Respublikos teismuose biitent tokia situacija ir yra susiklos¢iusi, nes nuolat
troksta teis€jy (laisvi etatai néra uzpildomi laiku. nemaza dalis teis¢jy suteikiamos ilgalaikés
tikslinés atostogos ar atostogos kvalifikacijai tobulinti ir kt.). Pazymétina. kad pirmosios
instancijos teisme visos naujai gautos bylos yra skirstomos teiséjams nepaisant to, kiek faktiskai
teisgjy dirba teisme, o isejusiy kolegy neidnagrinétos bylos taip pat perskiriamos faktiskai
dirbantiems teis¢jams, todeél faktinis teiséjo darbo kriivis ne tik nemazéja, bet teiséjai is esmés
nuolat dirba didesniu kriiviu. Vien Vilniaus miesto apylinkés teisme 2018 m. buvo perskirstyta
deSimties civilines bylas nagringjusiy teisejy bylos, kuriy bendras skai¢ius 542, 0 2019 m. -
dvylikos civilines bylas nagringjusiy teiséjy bylos, kuriy bendras skaigius 665. Maza to. teiséjai
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tokiu dideliu intensyvumuy ir padidintu kriiviu dirba dar ir negaudami uz tai jokio papildomo
apmokéjimo.

Pazymime, kad kasmetiniaij teismy darbo kriiviai priklauso ne nuo pactiy teismy. u tik nuo
besikreipiangiy | teismus asmeny skaiCiaus., kurj neretai lemia jstatymo leidéjo priimami
sprendimai kriminalizuojant ar dekriminalizuojant atskiras veikas, perduodant ar neperduodant
vienus ar kitus klausimus spresti ikiteismine tvarka. Nors, pavyzdZiui, pastaruoju metu ir stebima

objektyviai i§ esmes nemazéja, nes nagrinéjami gincai sudetingéja, teiséjams tenka naudotis
naujomis technologijomis. kurios veikia nesklandziai. be to. mazéja teiséjams padedangio
personalo kvalifikacija, o bitent pirmosios instancijos teismy teis¢jams tenka papildomai skirti
laiko apmokyti naujus ir nepatyrusius teiséjy padejéjus.

Zidrint i§ Vilniaus miesto apylinkés teismo pozicijos pazymime. kad $io teismo leiséjy
kaita itin didele. Teisme de vieny ar kity prieZas¢iy (motinystés atostogy, ilgalaikiy
komandiruogiy, karjeros) nuolat triiksta didelio skai¢iaus teiséjy. Antai, 2018 metais teisme
objekiyviai nedirbo: sausj — 15 teiséjy: vasarj - 13 teiséjy; kova — 13 teisejy: balandj - 10 teisejy:
geguze — 10 teisejy; birzelj - 9 teisejy: liepg - 9 teiséjy: rugpjiitj - 9 teiséjy; rugsejj — 7 teiséjy:
spalj — 12 teisgjy; lapkritj — 11 teiséjy: gruodj - 10 teiséjy; t. y. vidutiniskai nedirbo beveik 1
teiséjy. 2019 metais penkis ménesius nedirbo 15 teiséjy, kitais ménesiais iek tiek maziau. tatiau
vidutiniskai daugiau nej 12 teiséjy per ménes;. Pazymime, kad dé| teiséjy kasmetiniy atostogy).
ligy, trumpalaikiy komandiruogiy bana ir didesnis trikumas teisejy. kuriems biity galima skini
nagrinéti bylas, todé| logiska, kad nesant tokijo skaigiaus teisgjy, kity teiséjy darbo krivis zenkliaj
padidéja, nors pagal jstatymo leidéjo valig, visg teisme gaunamy byly kriivj turéty dalintis 108
teis¢jai. Minéta, kad jstatymy leidéjas Vilnjaus miesto apylinkés teisme yra nustates 108 teisejy
etatus, todel esant didesniam nei |0 procenty teisejy nuolatiniam trikumui. akivaizdu, kad kity
dirbanciy teisejy darbo krivis zenkliai padidéja. Nepaisant to, teiséjai tinkamai nagrinéja bylas net
ir padidéjusiu darbo kriviu bej stengiasi laikytis ir laikosi proceso jstatymuose numaryty terminy.
neretai aukodami ir savy asmeninj laika. Visgi, uz okj objekiyviaj padidejusj darby masta
dabartinis teisinis reglamentavimas nesudaro galimybes ismoketi teis¢jams jokiy priemoky ar
vienkartiniy i§moky, kai, tuo tarpu, kitiems teismo darbuotojams ar valstybeés tarnautojams tokia
galimybé numatyta. PavyzdZiui, Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy
darbo apmokeéjimo ir kom isijos nariy atlygio uz darbg jstatymo 10 strai psnyje, be kita ko, numatyta
galimybe darbuotojams mokéti priemokas uz papildomg darbo kriivj. kai yra padidéj¢s darby
mastas, atliekant pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas. bet nevirSijama nustatyta darbo laiko
trukmé. Lietuvos Respublikos valstybes tarnybos jstatymo 30 straipsnio | dalies 2 punkie
humatyta galimybé valstybss tarnautojui ne ilgesniam kaip 6 menesiy per kalendorinius metus
laikotarpiui skirti priemoky uz papildomy uzduogiy, suformuluoty rasu, atlikima, kai del 1o
virSijamas jprastas darbo kriivis arba kai atliekamos pareigybés apra§yme nenumatytos funkcijos.
Teismo administracija, atsizvelgdama j tai, kad vieSojo sektoriaus darbuotojy darbo uzmokeséiaj
realiai mazi, siekdamas pritraukti naujus darbuotojus dirbti teisme. periodiskai moka priemokas
darbuotojams ir valstybes tarnautojams uz padidejusj darbo krivj ir darby mastg. Atkreiptinas
démesys | tai, kad darbuotojams ir valstybes tarnautojams mokamos priemokos didzigja dalimi
Sutaupomos biitent i3 objekiyviai nedirban¢iy teiséjy darbo uzmokestio fondo. Tuo tarpu
dabartinis teisinis reglamentavimas nesudaro galimybés mokéti tokias priemokas teiséjums. nors
akivaizdu, kad dél teiséjy trikumo dideja ne tik aptarnaujancio personalo, bet ir teisgjy darbo
kriivis. Pazymime, kad taj i3 dalies lemia ir augant] teiséjy nepasitenkin ima, vyraujanéias blogas

nuotaikas tarp teiséjy. Manome, kad $ios situacijos i§ esmés nepakeis ir ki dvejy mety skiriamy

pat turés teise | kasmetines atostogas, pries besibaigiant dvejy mety kadencijai byly skyrimas bus
nutraukiamas. Kitaip tariant, dvejy mety paskyrimo terminu. tokie teisejai objektvviai dirbs
Zenkliai trumpiau. Maza to, teis¢jy trilkumg neretai lemia ne tik teiséjy ilgalaikes aloslogos ar
komandiruotés, bet ir ilgai trunkanéios atrankos. Antaj paskutiné atranka j Vilniaus miesto



apylinkes teismg buvo paskelbta 2019 m. balandzio 26 d.. tagiau | Sedis laisvus teisgjy eratus
paskirti tik trys teiséjai ir tai tik praéjus adtuoniems ménesiams nuo atrankos paskelbimo.

Atsizvelgdami | tai. kas pirmiau i3déstyta, ieskodami galimybés gerinti atmosferg tarp
teiséjy, i$ teismo sutaupyty asignavimy bent i$ dalies kompensuoti Jy darbg padidintu mastu.
praSome Teis€jy tarybos apsvarstyti galimybg keisti Teiséjy tarybos 2018 m. balandzic 27 d.
nutarimu Nr. 13P-39-(7.1.2) patvirtinig .Kompensavimo teiséjams uz darbg poilsio ir Svenéiy
dienomis bei budgjimg tvarkos aprasa™. numatant jame galimybe. 0 Kartu ir nustatant tvarky.
leidZiangig nevirdijant teismams skiriamy asignavimy ismoketi teiséjams priemokas uz padidéjusj
darbo mastg ar padidéjusj darbo kriivj.

Esant batinybei. praSome inicijuoti ir biitinus Lietuvos Respublikos teiséjy atlyginimy
jstatymo pakeitimus.

Teismo pirmininkas Q}Mrﬁ[us Kursevicius

Originalas siun¢iamas nebus



NACIONALINE TEISMU ADMINISTRACIJA
BiudZetiné jstaiga, L. Sapiegos g. 15, LT-10312 Vilnius, tel. (8 5) 268 5186, faks. (8 5) 268 5187,
el. p. info@teismai.lt.
Duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre, kodas 188724424

Teisejy tarybai 2020-02-44 Nr.4R- 326 -(447)

DEL VILNIAUS MIESTO APYLINKES TEISMO RASTO

Nacionaliné teismy administracija (toliau — Administracija), vykdydama Teiséjy tarybos
pirmininko pavedima, teikia Teiséjy tarybai svarstyti klausimg dél Vilniaus miesto apylinkés teismo
2020 m. sausio 9 d. rasto ,,Dél Teiséjy tarybos 2018 m. balandZio 27 d. nutarimo Nr. 13P-39-(7.1.2)
pakeitimo* ir su klausimo svarstymu susijusia medZiaga.

Administracija parenge ir teikia Teiséjy tarybos rasto projekta, kuriame pateiktas siilomas
atsakymas Vilniaus miesto apylinkés teismui. Teiséjy tarybos rasto projekto turinys parengtas
atsizvelgus ir apibendrinus Teiséjy tarybos Teismy administravimo komiteto bei Teisés akty projekty
rengimo ir vertinimo komiteto nariy nuomong dél Administracijos pateikto siiilymo, kuriame buvo
i8déstyta Teiséjy tarybos posédziui siiloma teikti pozicija.

Ivertinus Vilniaus miesto apylinkés teismo praiyma ir iSanalizavus galiojantj teisinj
reglamentavimg, paminétina, kad Teiséjy taryba turi jstatymu suteiktus jgaliojimus nustatyti ne bet
kokiy priemoky iSmokeéjimo teiséjams salygas ir tvarka, o tik ty, kurias numato Lietuvos Respublikos
teiséjy atlyginimy jstatymo (toliau — Teiséjy atlyginimy jstatymas) 6 straipsnio 1 dalis, t. y. priemoky
uZ virSvalandinj darbg, darba poilsio ir venéiy dienomis atliekant teiséjo funkcijas, nurodytas
BaudZiamojo proceso kodekse, Civilinio proceso kodekse bei kituose istatymuose. Konstitucinis
Teismas, sprgsdamas Teiséjy atlyginimy jstatymo 6 straipsnio 1 dalies atitikties Konstitucijai
klausimg konstitucinés justicijos byloje Nr. 27/2009-29/2009-30/2009-31/2010-53/2010-55/2010
(2011 m. vasario 14 d. nutarimas), pazyméjo, kad Teiséjy atlyginimy jstatymo 6 straipsnio 1 dalyje
itvirtinty nuostaty negalima traktuoti kaip teiséjo darbo vykdant funkcijas, kurios turéty bati
atlickamos darbo dienomis jprastiniu teiséjo darbo laiku, apmokéjimo tvarkai reguliuoti skirty teisés
normy. Taigi, darytina iSvada, kad Teiséjy taryba neturi galimybés Kompensavimo teis¢jams uZ darba
poilsio ir veniy dienomis bei budéjimg tvarkos apraSo pakeitimais numatyti nuostaty, sudarangiy
galimybes teiséjams mokeéti priemokas uZ padidéjusj darbo masta ar pasidéjusj darbo kriivi.

Teiseju tarybos Teismy administravimo komiteto bei Teisés akty projekty rengimo ir
vertinimo komitety nariy dauguma pritaré sililymui rengti Lietuvos Respublikos teis¢jy atlyginimy
jstatymo pakeitimus, kuriais biity inicijuojamas teismy sistemai aktualiy klausimy reglamentavimas
ir problemy sprendimas, apimantis tiek naujus poreikius, tiek jau ankséiau inicijuotus bei iki %iol
aktualius, taciau Seimo nesvarstytus: dél priemoky teiséjams uZ teiséjo darbo su bylomis krivio
padidéjima, Teismy jstatymo pakeitimais atsisakytus reglamentuoti klausimus dél teiséjy budéjimy,
po Konstitucinio Teismo 2011 m. vasario 14 d. nutarimu pateikty i¥aiSkinimy dél teiséjy
virSvalandZiy, darbo poilsio ir Sventiy dienomis nepakeisto reglamentavimo, dél materialinés
iSmokos teiséjams mirus §eimos nariui, dél teiséjy atlyginimy koeficienty didinimo.

=] LETUVOS s e
2l TEISMAI oo CERE

g T

e



2

AtsiZvelgus | tai, kad dél galimo darbo grupés sudarymo Teiséjy atlyginimy jstatymo
pakeitimo projektui rengti buvo isakytas galimas poreikis i§ dviejy komiteto nariy, sitiloma
alternatyva galéty biiti pavesti jstatymo pakeitimo projekta parengti Teiséjy tarybos Teisés akty
projekty rengimo ir vertinimo komitetui.

Dalis Teis€jy tarybos Teismy administravimo komiteto bei Teisés akty projekty rengimo ir
vertinimo komiteto nariy isreiské nuomong, kad Teiséjy taryba turéty ieSkoti galimybiy keisti Teiséjy
tarybos 2018 m. balandZio 27 d. nutarimu Nr. 13P-39-(7.1.2) patvirtintg Kompensavimo teiséjams uz
darbg poilsio ir Sven¢iy dienomis bei budéjimg tvarkos apra$a, ir apmokéjimo teiséjams dél
padidéjusio darbo krivio klausima reglamentuoti per apmokéjimo uZ virSvalandinj darba
mechanizmg. AtsiZvelgiant j tai, Teiséjy tarybai sifiloma priimti sprendimg dél galimybeés (poreikio)
rengti minéto aprado pakeitimus.

Administracija, atsizvelgdama | 3iame raste pateiktg informacija, teikia siGlomus Teiséjy
tarybos protokoliniy nutarimy projektus.

PRIDEDAMA:

1. Vilniaus miesto apylinkés teismo 2020 m. sausio 9 d. rastas ,Dél Teiséjy tarybos 2018 m.
balandZio 27 d. nutarimo Nr. 13P-39-(7.1.2) pakeitimo®, 3 lapai;

2.Teiséjy tarybos protokoliniy nutarimy Nr. 1 ir Nr. 2 projektai, 2 lapai;

3. Teiséjy tarybos rasto ,,Dél Teiséjy tarybos 2018 m. balandZio 27 d. nutarimo Nr. 13P-39-
(7.1.2) pakeitimo™ projektas, 2 lapai;

4. Administracijos sifilymai dél galimos teikti pozicijos Teiséjy tarybos posédZiui ir Teismy
administravimo komiteto bei Teisés akty projekty rengimo ir vertinimo komiteto nariy pateiktos
nuomones, 7 lapai.

Direktoriaus pavaduotojas, - RSP TA &) Antanas Jatkevigius
atliekantis direktoriaus funkcijas =

Ina Kalvaitiené, tel. (8 5) 251 4180, el. p. ina kalvaitiene @teismai.lt
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DEL TEISEJL TARY BOS 2018 M. BALANDZIO 27 D. NU TARIMO
Nr. [3P-39-(7.1.2) PAKEITIMO

2020-01-09 Nr, V2-34

Lietuves Respublikos teisejy atly ginimy 2008 m. lapkricio 6 d. istatvmo Nr. N-1771
b siraipsnio | daly je nustaryta, Kad bendrosios kompetencijos ir specializuoty teismy teise;ams
mety pabaigoje uz virdvaianding Jarby, darby poilsio ir Svendiy dicnomis athickant teisejo
funkeijas, nurodytas Baudziamojo proveso kodekse. Civilinio procese kodekse bel Kituose
istatymuose. iSmokama ne didesne haip pareigings wgos didzio vienkartine priemoha. Sio
straipsnic 2 dalyje nustatyta. kad minéto straipsnio | dalyje nurodstu priemoku dydZ nustaty mo
ir iSmohejimo saly gas ir tvarka nustate Teiseju taryba. Jgyvendindama pastarajg nuostita Leisgju
taryba 2014 m gruodzio 19 d. nuterimu Nr, 13P-167-17.1.2) parvirtino “Pavs zding Rompensayimo
teisejams uz virssalandini durba. darba poilsio i dvendiy diensimnis bei hudgpima narkos aprasy”
Sis aprasas pakeistas ir iSdesty tas nauja redakeija 1 eiseju tan bai priemus 2018 m. balandzio 27 d.
nutarimg Nr. 13P-39-7.1.2), Kurivo patvirtinias Kompensayimo teisejams uz darba puilsio ir
svenCiy dienomis bei budejima tvarkos apradas™. Pastarucju dokumentu Teiséju taryba eliminavo
~Virsvalandinio darbo™ syvoka ir galimy be uz virsvalundin darbs apmoketi teisciams.

Tokia Teisejy tary bos poziciju i$ esmés suprantama ivertinus tai, xad nera jokiy teises ahly,
nusiatanCiy. Kiek vienas teisejos per honkrety lathotarpr i (gali) iSnagrinet by ly. WP paLir
atsizvelgiant i naujos redakeijos Teismu istaty mo 44! straipsnio | dalies reglamentavima. kuriame
nUStaty G Jog telsefas savo darbo faika planuoja ir organizecja s arankiShai, issharus provese
Istatymuose nustaty tus atvejus. Vis tih manome. kad tokiv biidu sudaroma priciaida mamvii. kad
Jokios objekiyyios aplinkabes negali nulemti to. jog teiscjus gall b3t priverstas jrempia protm
darbg dirbti daugiau, nei jis liziologi3aal ar psichologiskai gali tai danvii, nepakenkdamas savo
svelhatai bei neaukodamas asmeninio gyvenimo. Manome. kad objekiyviai Sive mew
didzivosiuose Lietuvos Respublikos teismuose bitent tokia situzcija i v ra susihloséiusi. nes nuolal
triksta teisejy (laisvi ctatai nera uzpildomi luku, nemaza dalis wiseju suteikiamos ilgalaihes
tikslines atostogos ar atostozos kvalilkacijai wobulint or koo Pazameting, kad pirmosios
instancijos teisme Visos naujai gautos 5y ios yra skirstomos teisejums nepaisant to. hiek fuktishai
Wisejy dirba teisme, o 3eiusiv holewu neiSnagrinetos bulos 1wip pa perskinamos Giktishai
dirbuntiems teiscjams. wdel faktinis teisejo darbo kriivis ne tik nemazeja. bet teisejai 18 esmes
nuolat dirba didesniu kriviu. Yien Vilniaus miesto apylinkes teisime 2018 m. buvo perskirsiyia
desimtics civilines bylus nagrinéjusiu teiséju bylos, kuriu bendras skaidius 342, 0 2019 m. —
dvilikes civilines by las nagrinejusiu teiseju bylos, kusiu bendras shaidius 665, Maza to. teiscia:




toriu didelie intensyvumu o padidinie kedviu dirba dar ir negaudami vz tai jokio paptldomo
apmokgjimo.

Pazymime, had Kasmietiniad telsmu darbo krinviai prikfauso ne nuo paciu teismyy, o tik nuo
pesikreipiantiv | teismus asmenu shaidiaus, Ruri nerewi lemi istatvmo leidéio primami
sprendimui Kkriminalizoojant ar dehriminahizucjant aishiras veikas, perduadam ar neperducdan
vienus ar Kitus klausimus sprest ikileismine 1varka. Nors, pavyzdziui, pastarusju metu ir sichima
Rasmetine civiliniu bylu skuidiaus mwsejimo endencija, vis tikh realus teismu darbo kravis
objehtyvial IS esmes nemuzela, ses nagrinejwni gindai sudétingéa. teiseiams tenka naudotis
nawomis technologijomis. Aurios seibia neshlandziai, be o, mazeia 1eiséiams padedantio
personalo kvalitihaciia. ¢ btent pinmosios instancijos teisimy teisejams tenka papildomai skirti
iziho apmoky i naujus ir nepaty rusius teisejy padejejus

Zigrint 15 Vilniaus miesto aps lickes teismo pozicijos pazymime. had Sio teismo eiseju
Raia inin didele. Teisme del vieny ar kitu pricZastiy {motinysles atostogy.  ilgalaikiy
homandirvodiy, Karjeros) nuolut triksta didelio shaidizus teiscju. Antai. 2018 metais teisme
objehtyviai nedirbo. sausi ~ 15 teisciy: vasari - 15 weiséju; hove — 13 leiseju: balandj - 10 eisejuy:
geguze — 10 teiseju: birzeli — 9 teiseju: liepa - 9 teisejy: rugpiity - 9 teiseju; rugse]i — 7 teiseju
spali — 12 teisejuy: laphriti — 11 feiseju: gruodi - 10 teiseju: t. 3 vidutini$hai nedirbo beveik 11
teiseiy. 2019 metais penkis menesius nadirbo 15 wiscju. Ritais meénesizis Sick tick maziaw, @diau
vidutini3hai daugiau nei 12 teiseju per menesi. Pazymime. had del teiseiu xasmetiniy alostop,
ligy. rumpalaihiy kemandireodiu bias ir didesais tihumas teiscju. huriems bity gatliinu shirts
nagrineti bylas. todel logisha, kad nesant twohio skaidiaus teisejy, hitu teisejy darbo hrivis Zenhliai
padidéja. nors pagal istatymu leidejo valia. visa teisme waunamu by lu kriivj wrety dalintis 108
teisegai. Mineta. Rad jstary mu leidejas Vilniaus miesto apy linkes teisme vra nusiates 108 teiseiy
clatus, tade! esant Jidesniam nei 10 procenty iseju nucluniam trikumui, akivaizdu, kad kitu
dirbangiy teiseju darba kriivis Zzenklizi padidéja. Nepaisant to, wisejai inhamai nagringja bylas net
ir padidejusiu darbo ket iu bei stengiasi laiky tis ir laikosi proceso 15120y Mo nUmEyIY terming.
neretad aukodami i savo asmening laha, Visgh uZz twhi objektyviai padideiusi Jarby masia
dabartinis teisinis reglamentavimas nesudaro galimybes idmoker teisejams jokiy pricmoky ar
vieahartiniu iSmohuy. Kai, e twrpu. kitiems teismo durbuotojams ar valsty bes tarnautojams tokia
galimybe numaty ta. Pavyzdziui, Lietusos Respublikos valsty bes ir savivaldy biu isteigy darbuotojy
dJarbo apmokejimo ir komisiios nariy atly gio uz darba istatyme 10 straipsny je, be Kita ko, numatyvta
galimybe durbuotojams mokét priemeras uz papildoms darbo Krlivi. Kai yra padidéjgs darby
mastas, atlickunt pareigybes aprusy me nustatyias funkeijus. bet ney iréijama nustatyvia darbo laiko
ruhme. Lietusos Respublihos valstybes tamybos jstatymo 30 straipsnic 1 dalies 2 punkie
numatyia galimybe valstybes trnauiojun ne ilgesniam haip 6 meénesiu per halendorinius metus
laikowrpiui shirti priemoka uz papildomu uzduotiu, sutermuluoty rastu, atikima Kai dél 1w
virsijamas iprastas darbo hritvis arba hai atlichamaos pareigy bes aprady me nenumaty ios funkeijos.
Teismo administracija. atsizvelgduma | i, kad viesojo sehtoriaus darbuotojy darbo uzmuhestiai
realial maz. sichdamas pritrauke naujus darbuotojus dirbt teisme. periodishai moha pricmokas
darbuatojums ir valstybes tarnautojums uz padidejusi darbo hrliv] ir darbu masta. Atkreiptinas

smesys | i had darbuotoiams ir valsis bés trmautojams mohamos priemchos didzigja dalimi
sutupomos. biitent i3 objehiy viai nedirbandiu teiséju durbo urmokescio fonde. Tuo tarpu
dabartinis teisinis reglumentas imas nesudaro galimy bes moketi wwhias privmuokas eiseiams. aors
axivizdu, kad del teiseju t:ihumo Jdideia ne tik apamacjancio personalo, bet ir icis¢ju carbo
Krivis. Pazymime. Kad 21 i3 dalies lemia ir auganij Ieiseju nepusitenxininia. vyraujandias blogus
ruotaikas wrp teiseju. Manome, kad Sios situacijos i§ esmes nepakeis ir iki dveju mety skiriamy
tlaikinuy teisejy pasks rimas, hadungi wkios precediros uztrunha. (okiems leisejams taip pat bus
tathomas jvadinis moky mas. pirmg po pasky rime meness paprastal nebus skiriamos by fos, jie taip
pat tures eise | hasmetines stostogas, prics besthaigiant dvzjy mety kadencijai by lu skyrimas bus
autraukiamas. Ki@ip ariant, duejy metn pasharimo terming, 1okic teiséi obrekivvial dirbs
Zenh bl trumpiau. Mazy 1o, teiseiy rithuma neretai lemis ne uk teiseju ilgaluihes atostogus @
Romandiruotes. bet ir ilgai wrunkandios atranhos. Antzi pashuline atranka 1 Vilniaus miesto




ap linkes teisma buve paskelbiz 2009 m baiandzic 26 J.. wdiau | Sedis laisvus Ieisgju tdlus
pashirti Gk trys teiseizi ir i tik pragius astuoniems menesiams nuo atrankos paskelbimo,
Asizveigdami | wi. has pimiae isdeststa ieshodami galimybes gerinti atmostery iarp
teiseju, 13 teismo sutaupstu ssignasimy bent i¢ dalies hompensuoti ju darba padidinte mastu.
prasome Teiseju tarybos apsvarstsin galiunybe weisti Teiseiu arnbos 2018 m halundzio 27 o,
nutarimu Ne. 13P-39-(7.1.2) patvinting . Kompensayimo teiséiams vz darha poist
dienomis bei budejimg tvarhos apradi”, numatant june ganmybe, o hartu ir nustaiant vk
leidZziania nevirsiiant teismams saiciamuy as ignay imy iSmoset lisejams priemokas uz padidéjusi
darbo masty ar padidejusi darbo kris
Esant batinsber. prasome inicijuoti ir bitinus | ietuvos R espublikuos teiséiu atls ginimy
istaty mo pakeitimus.

0oSvendiu

Teismo pirmininkas

T —_ % IR e
w\]:lﬂ_!;i\ Rursevidius

=

Originalas siunciamas nebus




Projektas Nr. 1
TEISEJU TARYBA
Protokolinis nutarimas

2020 m. Nr.
Vilnius

1. Pritarti Teis¢jy tarybos rasto ,,Dél Teiséjy tarybos 2018 m. balandZio 27 d. nutarimo Nr.
13P-39-(7.1.2)" projektui.

2. Pavesti:

2.1. Nacionalinei teismy administracijai iki 2020 m. kovo 4 d. iSsiysti Vilniaus miesto
apylinkés teismui Teiséjy tarybos rasta ,Dél Teiséjy tarybos 2018 m. balandZio 27 d. nutarimo Nr.
13P-39-(7.1.2)%;

2.2. Teiséjy tarybos Teisés akty projekty rengimo ir vertinimo komitetui parengti ir Teiséjy
tarybos posédZiui iki 2020 m. .....cceeeeerererereerierenen. pateikti Teiseju atlyginimy jstatymo pakeitimo
projekta, kuriuo biity inicijuojamas teismy sistemai aktualiy klausimy reglamentavimas ir problemy
sprendimas (dél priemoky teiséjams uZ teiséjo darbo su bylomis kriivio padidéjima, Teismy jstatymo
pakeitimais atsisakytus reglamentuoti klausimus dél teiséjy budéjimy, po Konstitucinio Teismo 2011
m. vasario 14 d. nutarimu pateikty iSaiskinimy dél teiséjy vir§valandZiy, darbo poilsio ir $venéiy
dienomis nepakeisto reglamentavimo, dél materialinés iSmokos teiséjams mirus $eimos nariui, dél
teiséjy atlyginimy koeficienty didinimo), ir jo lydimuosius dokumentus;

2.3. Teisejuy tarybos Teisés akty projekty rengimo ir vertinimo komitetui parengti ir Teiséjy
tarybos posédZiui iki 2020 m. ...........c.cu...... pateikti Kompensavimo teiséjams uZ darbg poilsio ir
§ventiy dienomis bei budéjimg tvarkos apraSo, patvirtinto Teiséjy tarybos 2014 m. gruodZio 19 d.
nutarimu Nr. 13P-167-(7.1.2), pakeitimo projekta, kuriuo biity reglamentuota galimybé apmokaéti
teis¢jams uZ padidéjusj darbo kriivi nagrinéjant bylas per apmokeéjimo uZ virSvalandini darba
mechanizma.

Pirmininkas



Projektas Nr. 2
TEISEJU TARYBA
Protokolinis nutarimas

2020 m. Nr.
Vilnius

1. Pritarti Teiséjy tarybos rasto ,,Dél Teiséjy tarybos 2018 m. balandZio 27 d. nutarimo Nr. 13P-
39-(7.1.2)" projektui.

2. Sudaryti Sios sudeéties darbo grupe:

2.1

2.2,

23.

24.

25.

3. Pavesti:

3.1. 3iuo protokoliniu nutarimu sudarytai darbo grupei parengti ir Teiséjy tarybos posédZiui iki
i 2o 1 U pateikti Teiséjy atlyginimy jstatymo pakeitimo projekta, kurino biity
inicijuojamas teismy sistemai aktualiy klausimy reglamentavimas ir problemy sprendimas (dél priemoky
teis¢jams uZ teis¢jo darbo su bylomis kriivio padidéjima, Teismy jstatymo pakeitimais atsisakytus
reglamentuoti klausimus dél teiséjy budéjimy, po Konstitucinio Teismo 2011 m. vasario 14 d. nutarimu
pateikty i3aiSkinimy dél teiséjy vir§valandZiy, darbo poilsio ir 3venéiy dienomis nepakeisto
reglamentavimo, dél materialinés iSmokos teiséjams mirus Seimos nariui, dél teiséjy atlyginimy
koeficienty didinimo), ir jo lydimuosius dokumentus;

3.2. §iuo protokoliniu nutarimu sudarytai darbo grupei parengti ir Teiséjy tarybos posédZiui iki
200 P - covssmirnscinbsesianss pateikti Kompensavimo teiséjams uZ darbg poilsio ir $venéiy dienomis bei
budéjimg tvarkos apraSo, patvirtinto Teiséjy tarybos 2014 m. gruodZio 19 d. nutarimu Nr. 13P-167-
(7.1.2), pakeitimo projekta, kuriuo biity reglamentuota galimybé apmokeéti teisé¢jams uZ padidéjusj darbo
krlivj nagrinéjant bylas per apmokeéjimo uZ vir§valandinj darbg mechanizma;

3.3. Nacionalinei teismy administracijai iki 2020 m. kovo 4 d. iSsiysti Vilniaus miesto apylinkés
teismui Teiséjy tarybos rasta ,,Dél Teiséjy tarybos 2018 m. balandZio 27 d. nutarimo Nr. 13P-39-(7.1.2)“.

Pirmininkas



Projektas

TEISEJU TARYBA
L. Sapiegos g. 15, LT-10312 Vilnius, tel. (8 5) 251 4188. faks. (8 5) 268 5187
Vilniaus miesto apylinkés teismui 2020-02- Nr. 36P-
El p. vilniaus.apylinkes @teismas.|t I 2020-01-09  praSyma

DEL TEISEJU TARYBOS 2018 M. BALANDZIO 27 D. NUTARIMO NR. 13P-39-(7.1.2)
PAKEITIMO

Teiséjy taryba 2020 m. vasario 28 d. posédyje svarsté klausima dél Jasy 2020 m. sausio 9 d.
radto ,,Dél Teiséjy tarybos 2018 m. balandZio 27 d. nutarimo Nr. 13P-39-(7.1.2) pakeitimo®, kuriuo
praséte Teiséjy tarybos apsvarstyti galimybe keisti Teiséjy tarybos 2018 m. balandZio 27 d. nutarimu
Nr. 13P-39-(7.1.2) patvirtintg ,.Kompensavimo teisé¢jams uZ darbg poilsio ir ven&iy dienomis bei
bud¢jimg tvarkos apra$a*“ (toliau — Kompensavimo teiséjams uZ darbg poilsio ir §venéiy dienomis bei
budéjimg tvarkos apraSas) ir numatyti jame galimybe, o kartu nustatyti ir tvarks, leidZiandiag
nevirijant teismams skiriamy asignavimy iSmokeéti teiséjams priemokas uZ padidéjusi darbo mastg
ar padidéjusj darbo kriivi, taip pat praséte, esant bitinybei, inicijuoti biitinus Lietuvos Respublikos
teiséjy atlyginimy jstatymo pakeitimus.

Teiséjy taryba, susipaZinusi su Jisy raSte iSdéstytomis problemomis, pastebi, kad jos yra
budingos ir kitiems Lietuvos teismams, todél yra poreikis jas spresti sistemiskai.

[8analizavus galiojant] teisinj reglamentavima, pastebétina, kad Teiséjy taryba turi jstatymu
suteiktus jgaliojimus nustatyti ne bet kokiy priemoky i$mokeéjimo teiséjams salygas ir tvarka, o tik
ty, kurias numato Lietuvos Respublikos teiséjy atlyginimy jstatymo (toliau — Teiséju atlyginimy
istatymas) 6 straipsnio 1 dalis, t. y. priemoky uZ vir§valandinj darba, darbg poilsio ir $ven&iy dienomis
atliekant teiséjo funkcijas, nurodytas BaudZiamojo proceso kodekse, Civilinio proceso kodekse bei
kituose jstatymuose. Konstitucinis Teismas, spresdamas Teiséju atlyginimy jstatymo 6 straipsnio 1
dalies atitikties Konstitucijai klausima konstitucinés justicijos byloje Nr. 27/2009-29/2009-30/2009-
31/2010-53/2010-55/2010 (2011 m. vasario 14 d. nutarimas), paZyméjo, kad Teiséjy atlyginimy
istatymo 6 straipsnio 1 dalyje jtvirtinty nuostaty negalima traktuoti kaip teiséjo darbo vykdant
funkecijas, kurios turéty biti atliekamos darbo dienomis jprastiniu teiséjo darbo laiku, apmokéjimo
tvarkai reguliuoti skirty teisés normy. Taigi Teiséjy taryba neturi galimybés Kompensavimo teiséjams
uZ darbg poilsio ir Svenc¢iy dienomis bei budéjima tvarkos apraSo pakeitimais numatyti nuostaty,
sudaranfiy galimybes teiséjams moketi priemokas uZ padidéjusj darbo masta ar pasidéjusj darbo
krivi. Atsizvelgdama j tai, kad tokie jgaliojimai Teiséjy tarybai turéty biti suteikti jstatymu,
informuojame, kad Teiséjy taryba ketina kreiptis | jstatymy leidybos iniciatyvos teis¢ turinius
subjektus ir pateikti jiems reikiamus pakeitimus numatantj Teiséjy atlyginimy jstatymo pakeitimo
projekta.

Suprasdama Jisy teisme susikloséiusia situacijg, Teiséjy taryba palaiko Jasy iniciatyva
ieSkoti galimybiy spresti problema kitais 3iuo metu galimais biidais, tarp jy, inicijuojant reikiamo
kiekio dvejiems metams skiriamy teiséjy paskyrimo procesa. SusipaZinusi su Jisy 2020 m. sausio 2
d. raStu Nr. V-2-2 ,Dél apylinkés teismo teiséjy, skiriamy dvejiems metams, skyrimo procediiros
inicijavimo®, Teiséjy taryba 2020 m. sausio 31 d. posédyje nutaré kreiptis j Lietuvos Respublikos
Prezidentg su praSymu pradeéti trijy Vilniaus miesto apylinkeés teismo teiséjy, skiriamy dvejiems
metams, skyrimo procediirg, ir 2020 m. vasario 7 d. raStu Nr. 36P-25-(7.1.10) ,,Dél siiilymo pradéti
apylinkes teismo teis¢jo, skiriamo dvejiems metams, skyrimo procediirg” §j pra§yma pateiké Lietuvos
Respublikos Prezidentui. Siekiant uZtikrinti operatyvy ir efektyvy teiséjy atranky procesg (tarp jy
teiséjy atranky skelbimg), teisé¢jy skyrimo procesa, iy mety vasario ménesj Teiséjy tarybos
pirmininkas iSsakeé su tuo susijusias problemas ir poreikius Prezidento kanceliarijos atstovams.
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Kol reikiamu teisiniu reglamentavimu nebus isprestas klausimas dél galimybés teiséjams
moketi priemoks uZ teiséjo darbo su bylomis kriivio padidéjima, Teiséjy taryba sidilo naudotis kitomis
teisés aktais suteikiamomis organizacinémis priemonémis teiséjy darbo kriivio problemoms spresti:

— jvertinti poreikj naudotis Teismy istatymo 63 straipsnio 4, 5, 6 dalies suteikiamomis
galimybeémis ir kreipiantis | Teiséjy taryba inicijuoti teiséjo nuolatinj ar laiking perkélima | Vilniaus
miesto apylinkeés teisma i§ kito atitinkamo teismo;

— ivertinti poreikj naudotis Civilinio proceso kodekso 62! straipsnyje ir BaudZiamojo
proceso kodekso 229 straipsnyje numatytomis galimybémis kreiptis | Vilniaus apygardos teismg dél
byly priskyrimo/perdavimo nagrinéti kitam apylinkes teismui, esan¢iam Vilniaus apygardos teismo
veiklos teritorijoje;

— kreiptis | Teiséjy taryba dél papildomo reikiamo kiekio dvejiems metams skiriamy teiséjy
paskyrimo.

Pirmininkas

Ina Kalvaitiené, tel. (8 5) 251 4180, el. p- ina.kalvaitiene @teismai.lt
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TEISEJU TARYBA
L. Sapiegos g. 13, LT-10312 Vilnius, tel. (85)251 4188, faks. (8 5) 268 5187
Vilniaus miesto apylinkés teismui 2020-03- &4 Nr. 36P- 29-/7.7. ‘«0/
EL p. vi]niaus.apylinkes@teismas.lt | 2020-01-09  prasyma

DEL TEISEJU TARYBOS 2018 M. BALANDZIO 27 D. NUTARIMO NR. 13P-39-(7.1.2
PAKEITIMO

Teiséjy taryba 2020 m. vasario 28 d. posédyje svarsté klausima dél Jasy 2020 m. sausio 9
o d. raSto ,Dél Teiséjy tarybos 2018 m. balandzio 27 d. nutarimo Nr. 13P-39-(7.1.2) pakeitimo®,
kuriuo praséte Teiséjy tarybos apsvarstyli galimybg keisti Teiséjy tarybos 2018 m. balandzio 27 d.
nutarimu Nr. 13P-39-(7.1.2) patvirtinta ,Kompensavime teiséjams uz darba poilsio ir 3venéiy
dienomis bei budéjimg tvarkos aprasg” (toliau — Kompensavimo teisgjams uz darbg poilsio ir
SvenCiy dienomis bei budéjimg tvarkos aprasas) ir numatyti jame galimybe, o kartu nustatyt ir
tvarks, leidZiancig nevirSijant teismams skiriamy asignavimu i8mokéti teiséjams priemokas uz
padidéjusi darbo masta ar padidéjusj darbo kriivi.

[3analizavus galiojant teisinj reglamentavimg, pastebétina, kad Teiséjy taryba wri jstatymu
| suteikius jgaliojimus nustatyti ne bet kokiy priemoky iSmokéjimo leiséjams sglygas ir tvarka, o tik
ty, kurias numato Lictuvos Respublikos teiséjy atlyginimy jstatymo (toliau — Teiséjy atlyginimy
istatymas) 6 straipsnio 1 dalis, t. ¥. priemoky uZ virdvalandinj darba, darba poilsio ir Svenciy
dienomis atliekant teis¢jo funkeijas. nurodytas BaudZiamojo proceso kodekse, Civilinio proceso
kodekse bei kituose istatymuose. Konstitucinis Teismas, spresdamas Teis¢jy atlyginimy jstatymo 6
straipsnio 1 dalies atitikties Konstitucijai klausimg konstitucings Justicijos byloje Nr. 27/2009-
29/2009-30/2009-31/2010-53/2010-55/2010 (2011 m. vasario 14 d. nutarimas), pazyméjo, kad
Teiséjy atlyginimy jstatymo 6 straipsnio 1 dalyje jtvirtinty nuostawy negalima traktuoti kaip teisgjo
darbo vykdant funkeijas, kurios turéry biti atliekamos darbo dienomis jprastiniu teiséjo darbo laiku.
apmokéjimo tvarkai regulivoti skirly teisés normy. Taigi Teiséjy laryba posédZio metu pritaré
pozicijai, kad ji neturi galimybés keisti Kompensavimo teiséjams uz darbg poilsio ir $ventiy
dienomis bei budéjima tvarkos apraso ir jame numatyti nuostaty, sudaranéiy galimybes teiséjams
mokéti priemokas uZ padidéjusj darbo mastg ar padidéjusj darbo kriiv.

/

Pirmininkas / Algimantas Valantinas
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Ina Kalvaitiené, tel. (8 5) 251 4180, el. p- inakalvaitiene@reismai.lt




From: Nerijus Meilutis <nerijus.meilutis@kat.It>
Sent: Thursday, October 15, 2020 4:42 PM

To: visuotinis@teismai.lt

Cc: teisejas@kat. It

Subject: dél pasitlymo visuotiniam susirinkimui

Laba diena,

Atsizvelgdamas j pasillymus teikti Visuotiniam teiséjy susirinkimui pasitlymus/ sprendimy projektus, teikiu
sprendimo projekta dél vie3o Teiséjy tarybos posédziy transliavimo teiséjy bendruomenei.

§j klausima pageidauju pats pristatyti Visuotiniam susirinkimui, arba ta galéty padaryti Teiséjy tarybos naré
Audra Hadrovska.

Nerijus Meilutis
Kauno apygardos teismo pirmininkas

LIETUVOS
TEISMAI

Kauno apygardos teismas
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\}

A. Mickeviciaus g. 18, LT-44312, Kaunas
Nerijus MeilutisTel. (8 37) 490 941, trumpasis tel. 5297 (teismy tinkle)
Faks. (8 37) 324 164

www kat it
www.KaL.it

Siame laigke pateikiama informacija, adresuota asmeniskai tiesioginiam jos gavéjui. Jei 3j laitka
gavote per klaida, prasom nedelsiant jj graZinti, istrinti ir apie klaidg pranesti siuntéjui.

Prie$ spausdindami 3j laidka, pagalvokite apie tikstantius i$saugoty medziy.



VISUOTINIS TEISEJU SUSIRINKIMAS

. _SPRENDIMAS
DEL POSEDZIY VIESO TRANSLIAVIMO

2020 m. YYY XX d. Nr. 12P-1-XX
Vilnius

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos teismy jstatymo 117 straipsnio 6 punktu, 118
straipsnio 6 dalimi, siekdamas uZtikrinti veiklos vieSumo ir sprendimy priémimo skaidrumo
principus, Visuotinis teis¢jy susirinkimasnusprendZia:

Ipareigoti Teis¢jy tarybg naudojant informacines ir elektroniniy rysiy technologijas teiséjy
bendruomenei vieSai transliuoti Teis€jy tarybos posédZius.

Pirmininkas Ramiinas Gadliauskas

Sekretore Egidija TamoSiliniené



